
株式会社玉子屋（本社：東京都大田区、代表取締役：菅原勇一郎）は、この度、サービ
ス産業生産性協議会（代表幹事：牛尾治朗・ウシオ電機㈱代表取締役会長）により「ハ
イ・サービス日本３００選」第2回受賞企業２７社に選出されました。

「ハイ・サービス日本３００選」は、イノベーションや生産性向上に役立つ先進的な取り組み
（ベストプラクティス）を行っている企業を表彰・公表することで企業の一層の取り組みを喚起
し、優良事例を広く普及・共有することで、サービス産業全体のイノベーションや生産性向
上を促進することを目的としています。

受賞企業表彰式の模様
（3月17日：大手町サンケイプラザにて）表～彰～状♪

●プレス発表 http://www.meti.go.jp/press/20080310001/hai-service-p.r.pdf
●サービス産業生産性協議会 http://www.service-js.jp/cms/index.php

2008年4月14日

「ハイ・サービス日本３００選」受賞のお知らせ「ハイ・サービス日本３００選」受賞のお知らせ

多くのお客様のご支援のもと、このような表彰をいただくことができました。
本当にありがとうございます。
これからも、企業努力を怠らずに一生懸命に、安全・安心で美味しいお弁当を
お届けできるよう努力して参りますので、よろしくお願い申し上げます。

玉子屋は、「人材育成」の部門において、的確な需要予測と無駄のない配送方法を追求、ロス率を低減
させるため、適切な権限委譲を行い、従業員に責任と自覚を持たせ、働く意欲の向上、モチベーション形
成を重視した取り組みを評価されました。

●選定に当たっての評価項目
(1)科学的・工学的アプローチ、(2)サービスプロセスの改善、(3)サービスの高付加価値化、(4)人材育成、(5)国際展開、(6)地
域貢献


